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Contrato de trabalho em fungdes publicas

788\" Municipio MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2012
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a) Procedimento concursal a decorrer

b) Carreiral/ categoria que ainda nao foi objecto de extingao, de revisdo ou de decisao de subsisténcia

c) Um cargo exercido em comissao de servigo nos termos do Decreto-lei n.° 106/2002, de 13-4

d) Exerce fungdes em comissao de servigo no cargo de adjunto no Gabinete de apoio ao Presidente da Camara.
¢) Exerce fungbes em comissao de servigo no cargo de Chefe de Gabinete de apoio ao Presidente da Camara
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a) Procedimento concursal a decorrer
a)1 Procedimento concursal a decorrer para 1 lugar

a)2 Procedimento concursal a decorrer para 2 lugares

b) Carreiral categoria que ainda nao foi objecto de extingao, de revisdo ou de decisdo de subsisténcia




- — - PO F
Cartaxo Contrato de trabalho em fungdes publicas
7 Municipio MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2012
. . . Contrato a termo
(art. 5.° da Lei n. 12-A/2008, 27 de Fevereiro e art.® 3° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03 de Setembro) Contrato por tempo resolutivo
indeterminado -
(certolincerto)
- N.° de Postos de N.° de Postos de
S trabalho trabalho
= @a (%)
@ 2 ‘D
S = A 5 Ami S S
S = o Cargo / Categoria Actividade Area de formagdo académica o = e ® = :
— g @ o [ @ o [} @
n 2 E=] =] = — a =] S — I
o o) S = = © 8 = e ] 8
= 2 = 2 3 ° 2 3 °
= =) = ] o ] o
= a < a <
Director de Departamento Direcgdo 1 1
Técnico Superior Técnica Gestao de Empresas 1 1
Assistente Técnico Administrativa 1 1
Encarregado Operacional Encarregado 1 1
3 1 4
. Gestao de Empresas 1 1
S Técnico Superior Técnica
=z Gestao Financeira 1 1
=
[T
w Coordenador Técnico Coordenagéo Administrativa 1 1
o
’z Assistente Técnico Administrativa 3 3
=
[=]
6 6
[72}
2 Chefe de Divisao Direcgdo 1 1
S @
E e Técnico Superior Técnica Gestao de Recursos Humanos 4 4
<
w =
g 2 Assistente Técnico Administrativa 3 1 4
L
(72}
% Assistente Operacional Apoio Administrativo 1 1
8 2 10
Assistente Técnico Administrativa 2 2
Encarregado de pessoal auxiliar Encarregado de pessoal auxiliar 1 1 b)
Encarregado Operacional Encarregado 1 1
Apoio Administrativo 4 1 5 1 1
o
g Condugéo de veiculos ligeiros 1 1
<
o
!z, Condugéo de viaturas e transportes colectivos 2 2
= J
S <
g § e Condugéo de maquinas pesadas e veiculos especiais 5 5 1 1
o
W wl
8 g Condugéo de veiculos pesados 5 3 8 a)l 1 1
o "z‘, Assistente Operacional
o o = Telefonista 1 1
g | a | ®
% xé Reprografia 1 1
Q
o
5 5 Tratorista 5 1 6
2 =
o —
L E Limpeza 6 6 1 1
5 =
5 2 u | 5 | 2 4 4
2 o
D =
4 <<
e z Técnica Administragdo Publica e Autarquica 1 1
) w
3 (=)
k= o Assistente Técnico Administrativa 2 2
£ =
[}
3 % < Encarregado Operacional Encarregado 1 1
= (3]
= o
= % Fiel de armazém 3 3
w
o o
o : Serralheiro mecanico 3 3
o (=)
o
& Assistente Operacional Cantoneiro 1 1
>
e Operador de estagdes elevatdrias 1 1
Lubrificador 2 2
14 14
Técnico Superior Engenharia de Produg&o Industrial - Ramo Mecénica 1 1 a)
Técnico Superior
Técnico Superior Engenharia Civil 3 3
Apoio Técnico 1 1
Assistente Técnico Topografo 1 1
Administrativa 2 2
Apoio Administrativo 1 1
Carregador 3 3
2 —
o Electricista 3 3
2
=)
x Cantoneiro de Limpeza 2 2
@
;‘; Pedreiro 3 3
=
w Serralheiro civil 2 2
o Assistente Operacional
5 Canalizador 4 4
=
[=]
Carpinteiro 1 1
Marceneiro 1 1
Calceteiro 1 1
Pintor 3 3
Porta Miras 1 1
32 1 33
97 | 9 | 106 4 4

a) Procedimento a decorrer
a)1 Procedimento a decorrer para 1 lugar
b) Carreira/ categoria que ainda nao foi objecto de extingao, de revisdo ou de decisao de subsisténcia



