Cartaxo

Municipio

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE UM
POSTO DE TRABALHO NA CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, CARREIRA DE TECNICO
SUPERIOR, LICENCIATURA EM DIREITO, PARA O GABINETE DE ASSUNTOS JURIDICOS, EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO.

LISTA DE RESULTADOS DA AVALIACAO CURRICULAR

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do Art® 33.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de
Janeiro alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011 de 06 de Abril, faz-se
publico que no procedimento concursal em epigrafe, o qual foi aprovado abrir por
deliberagdo de Camara em reuniao de 24 de Maio de 2011 e cujo aviso de abertura foi
publicado na 2.2 Série do Diario da Republica n.° 207 de 27 de Outubro, foi atribuida

aos candidatos a seguinte classificagéo, no método de selecgéo avaliagao curricular:

Isabel de Sao José Soares Rosario 14,88 valores
Luis Miguel da Silva Benavente 15,38 valores
Marco Antonio da Silva Rodrigues 16,75 valores

O préximo método de selecgao a aplicar € a entrevista profissional de selecgéo, que se
ira realizar no dia 13 de Janeiro de 2012, pelas 09 horas e 30 minutos, no edificio dos
Pagos do municipio, sito na Praga 15 de Dezembro no Cartaxo, método para o qual os

candidatos serdo convocados por meio de oficio registado.

Cartaxo, 27 de Dezembro de 2011.

A Presidente do Juri,

s e

And(eia Santos Elvas
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